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A CS Porto Aratu (ATU-12 e ATU-18 Arrendatarias Portuarias), compromete-se em
atuar de acordo com o0s seguintes principios fundamentais na gestdo de seus
processos, visando:

» Atender as necessidades de nossos clientes, buscando um padrao de exceléncia e
qualidade nas suas atividades;

= Assegurar suas operacdes com foco na rentabilidade e geracao de caixa para o seu
crescimento e perpetuidade, proporcionando beneficios para as partes interessadas e
a comunidade na qual estamos inseridos;

= Atender os requisitos legais aplicaveis e demais requisitos estatutarios e regulamentares
pertinentes;

» Atuar na prevencao de perdas por lesdes, doengas ocupacionais e danos ao patrimonio,
eliminando perigos e reduzindo riscos a saude e seguranca do trabalho;

= Assegurar, de forma racional, o uso dos recursos naturais, em vista ao
desenvolvimento sustentavel e a prevencao da poluicao;

» Buscar a melhoria continua de suas operacdes e de seu sistema de gestao, investindo
em tecnologia na cadeia logistica;

» Empreender esforcos para o desenvolvimento de nossos colaboradores, reforcando
o trabalho em equipe e estimulando sua participacdo e consulta, em um ambiente de
trabalho seguro e saudavel;

» Conduzir os negécios de forma ética e responsdavel, incentivando essa conduta a
todas as partes interessadas.

Assinado Assinado

v H v £)Z:.w’ Ptausieie Giimasacs Wiesttus

D4Sign - A [_JAS_ign . .
Marcos De Magalhaes Tourinho Jose Mauricio Guimaraes Martins

Diretor/CEO Diretor Operacional

D4Sign 89d9a9f4-3502-4823-baba-e72fb586f5ea - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2.




